
Als führender mittelständischer Anbieter für Montagelösungen sind wir in Sachen  
Akkuschraub-, Akkuniet- und Akkuladetechnik oft die erste Wahl für verschiedene 
Automobilhersteller, namhafte Unternehmen der Luft- und Raumfahrt sowie Industrie-
unternehmen aus der ganzen Welt. Pioniergeist, Ideenreichtum und Innovation sind die 
Triebfeder unserer über 35-jährigen Firmengeschichte. 

BEREICHERN SIE 
UNSER TEAM!

Was uns fehlt, sind Sie!

EMBEDDED SOFTWARE  
ENTWICKLER (M/W/D)



Ihre Aufgaben
•	 Entwicklung von Software für Embedded-Systeme in Akku-Werkzeugen
•	 Betreuung des gesamten Produktlebenszyklus (Lifecycle Support)
•	 Neu- und Weiterentwicklung von Embedded-Firmware für Akku-Werkzeuge und Ladetechnik
•	 Definition, Planung und Durchführung von Firmwaretests
•	 Enge Zusammenarbeit mit unseren Entwicklungsstandorten und Partnern zur  

kontinuierlichen Optimierung und Weiterentwicklung unserer Softwarelösungen  
über den gesamten Produktlebenszyklus hinweg

•	 Erhebung und Analyse von Anforderungen (Requirements Engineering) sowie deren  
Umsetzung in funktionale Softwarelösungen

•	 Erstellung und Pflege der technischen Dokumentation im Rahmen der Softwareentwicklung 

Unsere Anforderungen
•	 Abgeschlossenes technisches Studium, z. B. in Informatik, Elektrotechnik oder  

vergleichbarer Fachrichtung
•	 Fundierte Kenntnisse in der Embedded-Softwareentwicklung, idealerweise im Bereich 

Leistungselektronik oder Steuerungssysteme
•	 Sehr gute Kenntnisse in den Programmiersprachen C/C++, weitere Sprachen von Vorteil
•	 Erfahrung in der Embedded-Entwicklung sowie mit agilen Entwicklungsmethoden  

(z. B. Scrum)
•	 Praktische Erfahrung in der objektorientierten Softwareentwicklung
•	 Hohes Maß an Zielorientierung sowie eine selbstständige und proaktive Arbeitsweise
•	 Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
•	 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten
•	 Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsverhältnis
•	 Hervorragendes Betriebsklima, gefördert durch Team-Events
•	 Förderung von Eigeninitiative und neuen Ideen, sowie Fortbildungen
•	 Flexible Arbeitszeiten
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Kinderbetreuungszuschuss
•	 Private Krankenzusatzversicherung mit Chefarztbehandlung
•	 Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen

Schicken Sie uns Ihre Bewerbung an: bewerbung@hs-technik.com.
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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