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BEREICHERN SIE

UNSER TEAM! \o Was uns fehlt, sind Siel

TEAMLEITER EMBEDDED-
ENTWICKLUNG (M/W/D)

Als fihrender mittelstandischer Anbieter fir Montagelésungen sind wir in Sachen
Akkuschraub-, Akkuniet- und Akkuladetechnik oft die erste Wahl fur verschiedene
Automobilhersteller, namhafte Unternehmen der Luft- und Raumfahrt sowie Industrie-
unternehmen aus der ganzen Welt. Pioniergeist, Ideenreichtum und Innovation sind die
Triebfeder unserer 40-jahrigen Firmengeschichte.
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BEREICHERN SIE
UNSER TEAM!

Teamleiter
Embedded-Entwicklung (m/w/d)

lhre Aufgaben

e Umsetzung der strategischen Produkt-Roadmap in eine Firmware-Entwicklungsplanung
fur unsere Akku-Werkzeuge und Controller

e Einbringen eigener Ideen sowie Einbeziehung von Best Practices und neuen Technologien
in die Entwicklungsprojekte

e Ressourcen- und Budgetplanung sowie Reporting an CTO und Geschdaftsfihrung

e Aufbau und Etablierung eines Softwareentwicklungsprozesses inklusive Testplanung
und Revisionsmanagement

e Steuerung des gesamten Produktlebenszyklus von der Ideenfindung Uber Planung,
Design, Entwicklung (Codierung), Test, Bereitstellung bis hin zur Wartung

e Schnittstellenkoordination mit Hardwareentwicklung, Vertrieb, After-Sales,
Fertigung sowie externen Partnern

e FUhrung und Motivation eines Teams aus Softwareentwicklern

e Coaching, Mentoring und fachliche sowie personliche Weiterentwicklung der
Teammitglieder

e Planung und Auswahl des Einsatzes von Kl-Tools zur Codeanalyse,
Testautomatisierung und Dokumentation
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Unsere Anforderungen

e Mindestens 7 Jahre Erfahrung in der Embedded-C/C++-Entwicklung

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (B.Sc./M.Sc.) der Informatik, Elektrotechnik,
Mechatronik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

e Sehr gute Kenntnisse in C/C++, Erfahrung mit RTOS, Git sowie idealerweise Python

e ldealerweise Erfahrung im Projektmanagement mit Jira

e Sicherer Umgang mit agilen Entwicklungsmethoden (Scrum/Kanban), Requirements
Engineering sowie Test- und Verifikationsplanung

e Nachweisbare Erfahrung in Team- und Projektleitung sowie ausgeprdgte Coaching-
und Mentoring-Fdhigkeiten

e Erfahrung in der Implementierung und Etablierung effizienter Zusammenarbeit
innerhalb von Softwareentwicklungsteams (z. B. nach agilen Methoden)

e Sehr gute Kommunikationsfdahigkeiten in Deutsch und Englisch

e Zielorientierte, proaktive und analytische Arbeitsweise mit hoher Qualitats- und
Sicherheitssensibilitat sowie ausgepragter Team- und Kommunikationsfahigkeit

e Ausgeprdgte Hands-on-Mentalitat

Offene, kollegiale Personlichkeit mit der Fahigkeit, auch in herausfordernden

Situationen mehrere Themen souverdn parallel zu steuern
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BEREICHERN SIE
UNSER TEAM!

Teamleiter
Embedded-Entwicklung (m/w/d)

Wir bieten

Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis
Hervorragendes Betriebsklima, gefordert durch Team-Events
Forderung von Eigeninitiative und neuen Ideen, sowie Fortbildungen
Flexible Arbeitszeiten

Betriebliche Altersvorsorge

Kinderbetreuungszuschuss

Private Krankenzusatzversicherung mit Chefarztbehandlung

Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen

Schicken Sie uns lhre Bewerbung an: bewerbung@hst.group
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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